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Effectif déclaré 992 340 1 004 953 1 014 267

Nombre d’agents en activité ayant perçu au moins
une prestation ou action du C.G.O.S

633 358 635 259 654 825

Taux d'impact* 64 % 63 % 65 %

Contributions versées au C.G.O.S (dont CESU) 497 087 596 € 521 859 129 € 531 605 020 €

Contributions redistribuées sous forme de
prestations ou actions (hors Aides remboursables**)

490 594 974 € 437 691 814 € 444 121 408 €

Taux de redistribution des contributions 99 % 84 % 84 %

2023

Données :   NATIONALES 

Ensemble des établissements adhérents au C.G.O.S 

Toutes délégations régionales

Actualisé le : 12/03/2025

2024

   * Le taux d'impact est calculé par rapport à l'effectif total des établissements au 31 décembre
   ** Voir le tableau "Aides Remboursables" en bas de la page 4



(hors Aides remboursables)

par les agents par thèmeRépartition des prestations et actions perçues en
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2024

132 248 166 € (29,8%)

110 781 352 € (24,9%)
200 353 € (0,0%)

169 883 570 € (38,3%)

30 669 591 € (6,9%)

ENFANTS

LOISIRS ET VACANCES

AVANTAGES

PROTECTION

RETRAITE

ACTIONS COLLECTIVES

Prestations et actions Montants versés par
le C.G.O.S

Nombre
d'agents servis

Nombre de
bénéficiaires

ENFANTS 132 248 166 € 383 698 645 039
Centre de loisirs et périscolaire 10 310 511 € 78 429 104 909
CESU Garde d'enfants 27 107 800 € 72 436 84 154
Etudes-éducation-formation 83 704 422 € 262 830 434 301
Naissance-Adoption 4 794 678 € 26 351 24 945
Noël des enfants 6 330 755 € 156 374 223 536

LOISIRS ET VACANCES 110 781 352 € 510 909 3 218 015
Activités culturelles et de loisirs 2 081 111 € 10 019 34 051
Billetterie et loisirs 17 034 260 € 344 781 2 380 153
Chèques-vacances 12 214 270 € 79 782 79 782
Offres vacances 25 230 496 € 84 560 329 543
Prestations Vacances 31 169 159 € 211 799 240 306
Sports-loisirs-culture 11 373 131 € 145 938 201 542
Titres culture 11 678 925 € 144 129 144 129

AVANTAGES 200 353 € 27 337 27 337
Offres Avantages Conso et Services+ 0 € 26 163 26 163
Prestations Avantages 200 353 € 1 270 1 270

PROTECTION 169 883 570 € 98 967 101 248
Aide sociale aux agents en situation de maladie 148 898 495 € 76 900 76 900
Aides exceptionnelles (difficultés) 6 379 879 € 5 142 5 142
Congés de présence parentale et de solidarité
familiale

2 274 400 € 1 516 1 577

Décès 2 849 803 € 1 695 1 675
Enfant en situation de handicap 9 302 775 € 13 747 14 011
Renseignement juridique 178 218 € 4 937 4 937

RETRAITE 30 669 591 € 17 252 17 252
Départ à la retraite 28 148 001 € 17 245 17 245
Prestation annuelle retraités 2 521 590 € 13 13

ACTIONS COLLECTIVES 338 377 € 61 31 449
Aide aux actions sociales collectives 338 377 € 61 31 449

Total 444 121 408 € 654 047 3 851 677

Actualisé le : 12/03/2025

 (hors Aides remboursables)
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Part des prestations Enfants sur les contributions versées

Part des prestations Retraite sur les contributions versées

Part des prestations/actions "Loisirs et vacances" sur les contributions versées
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Actualisé le : 12/03/2025



Prestations et actions

 

Montants versés Nombre
d'agents servis

AIDES REMBOURSABLES 29 747 878 € 5 382
Aides remboursables C.G.O.S 12 867 298 € 2 583
Aides remboursables FSL 16 880 581 € 2 831

INFORMATION COMPLEMENTAIRE
sur les Aides remboursables

(Rapport entre le nombre d'agents ayant perçu au moins une prestation ou action du C.G.O.S et le nombre d'agents déclarés présents)
Taux d'impact*
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* Le taux d'impact est calculé par rapport à l'effectif total des établissements adhérents au CGOS au 31 décembre

Taux de redistribution des contributions
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Actualisé le : 12/03/2025


